
            บันทึกข้อความ 
ส่วนราชการ  งานบริหารงานทั่วไป สำนักงานปลัด เทศบาลตำบลวังโพธิ์ 
ที่               กจ 53501/            วันที่  3 เมษายน 2566      
เร่ือง           รายงานติดตามผลการจัดการบริหารความเสี่ยงทุจริต ประจำปี งบประมาณ พ.ศ.2566(รอบ6เดือน) 
                  
 
  
 

เรียน    หัวหน้าสำนักปลัดเทศบาล/ปลัดเทศบาล 

เรื่องเดิม 
ตามหลักเกณฑ์กระทรวงการคลังว่าด้วยมาตรฐานและหลักเกณฑ์ปฏิบัติการตรวจสอบภายใน 

หรับหน่วยงานของรัฐ พ.ศ. ๒๕๖๑ และที่แก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ ๓) พ.ศ. ๒๕๖๔ กำหนดให้กา 
ตรวจสอบภายในต้องประเมินโอกาสของการเกิดทุจริตและวิธีการบริหารความเสี่ยงในเรื่องที่เก่ียวข้อง 
กับการทุจริต และหน่วยตรวจสอบภายใน ได้ดำเนินการจัดทำแผนการประเมินความเสี่ยงจากการทุจริต 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ เรียบร้อยแล้วนั้น 

ข้อเท็จจริง 
เพ่ือให้มาตรการป้องกันการทุจริตของเทศบาลตำบลดอนแก้ว มีประสิทธิภาพ มีความโปร่งใส 

เป็นธรรม หน่วยตรวจสอบภายใน จึงได้ติดตามผลการประเมินความเสี่ยงตามแผนบริหารจัดการจากการทุจริต รอบ ๖ 
เดือน ตั้งแต่เดือน ตุลาคม ๒๕๖๕ ถึง มีนาคม 6๕๖๖ และขอรายงานการติดตามผลการ   บริหารจัดการความเสี่ยง
ทุจริต รายละเอียดปรากฏตามเอกสารแนบท้าย 

ข้อกฎหมาย/ระเบียบ 
หลักเกณฑ์กระทรวงการคลังว่าด้วยมาตรฐานและหลักเกณฑ์ปฏิบัติการตรวจสอบภายในสำหรับ

หน่วยงานของรัฐ พ.ศ. ๒๕๖๑ และที่แก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ ๓) พ.ศ. ๒๕๖๔ 
ข้อพิจารณา 
เพื่อให้การดำเนินงานของเทศบาลตำบลดอนแก้ว เป็นไปตามมาตรการป้องกันการทุจริตและความ

น่าเชื่อถือแก่สาธารณชน เห็นควรเผยแพร่ร้ายงานผลการประเมินความเสี่ยงจากการทุจริต งบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ 
(รอบ ๖ เดือน) หากเห็นชอบโปรดลงนามเอกสารที่แนบมาพร้อมนี้ เพื่อจักได้เผยแพร่บนเว็บไชต์ของหน่วยงาน และ
ประกาศให้ทุกส่วนราชการในสังกัดทราบและถือปฏิบัติโดยทั่วกัน 
  

  จึงเรียนมาเพ่ือโปรดทราบ  

       

      ลงชื่อ 
                               (นางสาวมัณฑนา  มัจฉาสร้อย) 
                              นักวิเคราะห์นโยบายและแผน 

2/ความเห็น.. 



 
ความเห็นหัวหน้าสำนักปลัดเทศบาลตำบลวังโพธิ์ 

..................................................................................................  ..........................................................................                                         
 
                                        จ.ส.อ 

              (ณัฏฐ์ธณกฤศ์  เหลืองทวีสุข) 
             หัวหน้าสำนักปลัด 

ความเห็นปลัดเทศบาลตำบลวังโพธิ์ 
............................................................................................................................. ...............................................................
.................................................................... ........................................................................................  
                                            จ.ส.อ 

(ณัฏฐ์ธณกฤศ์  เหลืองทวีสุข) 
หัวหน้าสำนักปลัด รักษาราชการแทน 

ปลัดเทศบาลตำบลวังโพธิ์ 
  

 
ความเห็นนายกเทศมนตรีตำบลวังโพธิ์ 

อนุมัต ิ
ไม่อนุมัติเพราะ.............................................................................................................. ............. 

 
 
 

   (นายทินกร  เอียกพงษ์) 
                                                  นายกเทศมนตรีตำบลวังโพธิ์ 
 



รายงานการติดตามผลการดำเนินการตามแผนบริหารจัดการความเสี่ยงทุจริต (รอบ ๖ เดือน) ตุลาคม ๒๕๖๕ – มีนาคม ๒๕๖๖ 

ความเสีย่งด้าน มาตรการดำเนินการป้องกัน การ
ทุจริต 

กิจกรรมดำเนินการจัดการ 

บริหารความเสี่ยงการทุจริต และ
ผลประโยชน์ทับซ้อน 

สถานะ เป้าหมาย/ 

ปีงบประมาณ พ.ศ. 
๒๕๖๖ 

ตัวช้ีวดั 
ดำเนินการ 

ไตรมาส 
๑ 

ไตรมาส 
๒ 

ไตรมาส 
๓ 

ไตรมาส 
๔ 

๑. การรบัสินบน เพื่อเอ้ือ
ประโยชน์ ต่อผู้มสี่วนได้ส่วน 

เสีย  

- กำกับดูแล ให้บุคลากรปฏิบัติ
ตามกฎ ระเบียบ ข้อบังคับ เรื่อง
การขอรับสินน้ำใจ อย่าง
เคร่งครดั  

- กำกับดูแล ให้บุคลากรปฏิบัติ
ตาม หลักเกณฑ์และแนวทางการ
จัดซื้อจัดจ้าง อยา่งเคร่งครดั  

- จัดทำมาตรการป้องกันการรับ
สินบน เช่น นโยบาย No Gift 
Policy 

ผู้บริหารให้นโยบายการ 

ปฏิบัติงานตามกฎ ระเบียบของ 

ทางราชการอย่างเคร่งครัด 

พร้อมกับจัดทำมาตรการป้องกัน 

การรับสินบน ตามนโยบาย No 
Gift Policy 

            ดำเนินการ แล้ว  มีการ ดำเนินการ 

แล้วเสร็จ 

๒. การเรียกรับ 

ผลประโยชน์ต่าง ๆ หรือ
สินบนที่เป็นเงิน ส่วนต่าง
หรือเงิน เปอรเ์ซ็นต์จากห้าง 

ร้านและผู้รบัเหมา  

- แต่งตั้งคณะกรรมการตรวจรับ
งานจ้างจาก ชุมชน เข้าร่วมเป็น
คณะกรรมการตรวจรับ งานจา้ง 

- กำกับดูแลให้บคุลากรปฏิบตัิ
ตาม หลักเกณฑ์และแนวทางการ
จัดซื้อจัดจ้าง อยา่งเคร่งครดั 

มีการแต่งตั้งคณะกรรมการ 

ตรวจรับงานจา้งภาคประชาชน 

เข้าร่วมเป็นกรรมการตรวจรับ 

งานจ้าง และกำกับดูแล 

เจ้าหน้าท่ีปฏิบตัิตามระเบียบฯ 

แนวทางการจัดซื้อจัดจา้งและ 

การเบิกจ่ายอย่างเคร่งครัด 

            - เริ่ม ดำเนินการ 

แล้ว - เฝ้าระวัง 

และมีการ ตดิตาม
อย่าง ต่อเนื่อง  

ภายในเดือน 

กันยายน ๒๕๖๖ 

๓. การเบิกเงิน ราชการตาม
สิทธิ เป็นเท็จ เช่น ค่า 

ล่วงเวลา ค่าเช่าบ้าน ค่า
พาหนะ ค่าที่พัก  

- ตรวจสอบ กำกับ ดูแล ให้
ปฏิบัติตาม ระเบียบการเบิก
จ่ายเงินอย่างเคร่งครัด มี การ
สอบทานจากหน่วยงานที่
เกี่ยวข้อง 

หน่วยตรวจสอบภายในได้ 
ดำเนินการตรวจสอบการ 

เบิกจ่ายค่าเช่าบ้านของบุคลากร 

ในองค์กรตามแผนการ 

ตรวจสอบเรียบร้อยแล้ว และม ี

การวางแผนตรวจสอบการ 

เบิกจ่ายค่าใช้จ่ายต่าง ๆ ต่อไป 

            เริ่ม ดำเนินการ 

แล้ว การ 

ดำเนินการ แล้ว
เสร็จ ตามแผน/  

ภายในเดือน ก.ย. 
๒๕๖๖ 

 



ความเสีย่งด้าน มาตรการดำเนินการป้องกัน การ
ทุจริต 

กิจกรรมดำเนินการจัดการ 
บริหารความเสี่ยงการทุจริต และ

ผลประโยชน์ทับซ้อน 

สถานะ เป้าหมาย/ 
ปีงบประมาณ พ.ศ. 

๒๕๖๖ 

ตัวช้ีวดั 
ดำเนินการ 

ไตรมาส 
๑ 

ไตรมาส 
๒ 

ไตรมาส 
๓ 

ไตรมาส 
๔ 

๔. การจดัทำ โครงการตาม 
ยุทธศาสตร์และ แผนพัฒนา
ท้องถิ่น ประจำปี 
งบประมาณ ๒๕๖๖ มีการ
ตรวจการจ้าง ไม่ตรงตาม
รูปแบบ ราชการโดยมีการ
รับ เงินหรือ ผลประโยชน์
จากผู้ รับจ้าง หรือมีการสืบ
ราคา จากผูป้ระกอบการ 
อันเป็นเท็จ 

- ควบคุม กำกับ ดูแลให้บุคลากร
ปฏิบัติตาม แนวทางแก้ปัญหา
ทุจริต และ ผลประโยชน์ ทับ
ซ้อน - ปลูกฝังคุณธรรมให้กับ
บุคลากรทุก ระดับช้ัน - กำกับ
ดูแลให้บุคลากรปฏิบัติตาม 
หลักเกณฑ์และแนวทางการ
จัดซื้อจัดจ้าง อย่างเคร่งครัด 

๑. ผู้บริหารให้นโยบายการ 
ปฏิบัติงานตามกฎ ระเบียบของ 
ทางราชการอย่างเคร่งครัด 
พร้อมกับการจดัทำแผนป้องกัน 
ความเสีย่งจากการทุจริต 

            - ดำเนินการ แล้ว - 
เฝ้าระวัง และมี
การ ติดตามอย่าง 
ต่อเนื่อง  

การ ดำเนินการ 
แล้วเสร็จตามแผน 

  ๒. จัดโครงการฝึกอบรม 
คุณธรรมและจรยิธรรมให้แก่ 
บุคลากร ตามโครงการในเทศ 
บัญญัติงบประมาณรายจ่าย 
ประจำปี ๒๕๖๖ 

            ยังไม่ ดำเนินการ  ภายในเดือน 
กันยายน ๒๕๖๖ 

  ๓. จัดทำแผนการตรวจสอบการ 
จัดทำโครงการตามแผน 
ยุทธศาสตร์โดยหน่วยตรวจสอบ 
ภายในขององค์กร 

            ยังไม่ ดำเนินการ  ภายในเดือน 
กันยายน ๒๕๖๖ 

 


